&GHRECIA

Maitrise des Risques & RSE

METTRE EN CEUVRE LA VSME*

*VOLUNTARY SUSTAINABILITY REPORTING STANDARD FOR NON-LISTED SMES

Référence : RSEO5 Domaine : RSE Public visé : Tout public

Modalités en INTER :
Prix: 400€ HT
Durée: 1 demi-journée (3h30)

Lieu :100% en distanciel

<o [

Prochaines sessions :
Vendredi 12 décembre 2025 (9H-12H30) /nscription < 05/12/2025
Vendredi 22 mai 2026 (9H-12H30) Inscription < 15/05/2026
Vendredi 20 novembre 2026 (9H-12H30) inscription < 13/11/2026

INTRA et SUR-MESURE, nous consulter
Personne en Situation de Handicap, contactez notre référent handicap contact@ghrecia.fr

VOUS VOULEZ RENDRE VOTRE PME DESIRABLE ET PERENNE EN
EVITANT LES CONTRAINTES ET LES USINES A GAZ ?

Découvrez comment la VSME peut transformer votre entreprise en
expert de la RSE, tout en restant simple et efficace !

La VSME, norme européenne volontaire de
reporting de durabilité, offre aux PME une
opportunité unique de structurer leur
démarche RSE. Simple et adaptable, elle
permet de répondre aux attentes croissantes
des parties prenantes en matiere de
transparence, tout en préparant votre
entreprise aux futures exigences
réglementaires.

Maitriser la VSME, c'est donner un coup
d'accélérateur a votre stratégie de durabilité !
Notre formation vous fournira les clés pour
implémenter efficacement cette norme, quelle
que soit la taille de votre entreprise. Vous
apprendrez a valoriser vos actions RSE et a
transformer vos efforts en avantage
concurrentiel durable.
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Objectifs pédagogiques de la formation

e |dentifier les enjeux et I'importance de la VSME dans le contexte économique

e Citer les éléments clés d'un rapport de durabilité conforme a la VSME

o Listerles étapes de mise en ceuvre de la VSME au sein de leur organisation

e Collecter et analyser les données pertinentes pour le rapport de durabilité

e Elaborer un plan d'action pour I'implémentation de la VSME dans leur entreprise

Programme de la formation

e Contexte et principes de la VSME

o Différences entre VSME et CSRD

e Opportunités pour les entreprises non assujetties
e Structure du rapport de durabilité

¢ Indentification des indicateurs clés

e Processus de mise en ceuvre

o Astuces pour une gestion efficiente du projet

Moyens pédagogiques d'apprentissage actif
e Classe virtuelle avec un support danimation et des documents pédagogiques
permettant d'approfondir les notions aprés la formation
e Quiz et exercices collaboratifs en cours de formation pour ancrer les concepts-clés
e Evaluation des compétences acquises via un questionnaire en ligne

Validation des acquis de la formation

¢ Remise d’'une attestation de réalisation

Prérequis

e Aucun
e N.B.: un questionnaire sera envoyé au moment de la convocation pour évaluer vos
compétences initiales et recueillir vos attentes et besoins sur cette formation

Inscription

Session « Inter » : inscription possible jusqu'au vendredi S'INSCRIRE
précédent sous réserve des places disponibles (12 max).

Session « Intra » : cette formation est adaptée a votre
entité et peut étre déclinée selon plusieurs modalités avec
possibilité de choisir :

e Ladate

e Leformat:

o Distanciel

o Présentiel dans vos locaux
DEMANDER UN DEVIS e |'adaptation a un public dédié:
o Equipe dirigeante et administrateurs
o Managers de proximité
o Opérationnels

Session « sur mesure » : pour répondre spécifiquement
a votre besoin.

Un questionnaire de satisfaction sera systématiquement envoyé au participant en fin de
formation (les résultats pourront étre mis a votre disposition sur simple demande).


https://www.ghrecia.fr/wp-content/uploads/2025/08/Bulletin-inscription-formations-GHRECIA.pdf
https://78834799.sibforms.com/serve/MUIEAFTEdgktogFjkl6DzTZekcJpMADdpcG-jogDcebznnpVg0FsE4bqrMzu1pe15i2gMDMns2WclNcML989aQn8btosffKPOcLaHcwhUjMDxipA885Q3ohQAei3d4s_Cz9EQTwGjvqPjI9LWdqsOJR36QV_lkBUZyCApdb7ssXDP0b_hhr3RGoKxpPiTxo9XI76cYLEVkaAAZHF

